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Of. N° 416/2022/IDH

Garanhuns-PE, em 06 de Setembro de 2022

Senhor(a) Secretario(a),

Cordiais sauda^des.

Ilmo(a). Sr(a).
Amanda Pereira Freire de Albuquerque 
D.D. Secretario(a) Municipal de Saude de 
CAAPORA - Paraiba - Brasil

Sem mais, para o momento, despepo-me, ficando a 
disposipao para qualquer eventualidade.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA/PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS/IDH - 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA: ABRIL/2022 A JULHO/2022 

_________________ PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

Na condipao de Presidente do Institute de 
Desenvolvimento Humano - IDH e em cumprimento ao disposto no subitem 8.1 do 
Termo de Colaborapao N°001/2018/SMS-FMS e nos arts. 65 a 69 da Lei Federal N° 
13.019/2014, venho, pelo presente, na forma e no prazo legal, encaminhar e 
submeter a apreciapao de V. Sa, da Comissao de Monitoramento e Avaliapao e do 
Gestor da Parceria, a Prestapao de Contas Final do 5° Aditamento da parceria 
celebrada entre esta Organizapao da Sociedade Civil e a Administrapao Publica 
Municipal de CAAPORA/PB.

O
---- V
IDH I INSTITUTO DE

I DESENVOLVIMENTO
HUMANO

Thatlysson Pinto Candido 
Presidente 

CPF: 009.732.574-07

thallyssoi^pTnto candido
Presidente IDH
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o

467

-3362333 199702.14.01

1352153521400003.01.01

24200 22403.01.03

ATIVIDADES/SERVIQOS EM SAUDE DO SUSCODIGO
SIGTAP

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA - PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS - 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA 04/2022 A 07/2022 

PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

ANEXOI 
RELATORIO DE EXECUQAO DO OBJETO 

COMPARATIVO DAS METAS PREVISTAS COM AS ATINGIDAS

METAS 
PREVISTAS

METAS 
ATINGIDAS

DIFERENQA 
(*/•)

01.01.01
01.01.02
01.01.03
01.01.04
01.01.05
02.01.01

02.01.02
02.02.01
02.02.02
02.02.03
02.02.04
02.02.05
02.02.06
02.02.09
02.02.12
02.05.02
02.11.02
02.11.04
02.13.01

Educacao Em Saude_________________
Saude Bucal_______________________
Visita Domiciliar___________________________
Alimentacao E Nutricao____________________
Praticas Integrativas/complementares________
Coleta De Material Por Meio De
Puncao/biopsia___________________________
Outras Formas De Coleta De Material________
Exames Bioquimicos______________________
Exames Hematologicos E Hemostasia________
Exames Sorologicos E Imunologicos_________
Exames Coprologicos______________________
Exames De Uroanalise_____________________
Exames Hormonais_______________________
Exames Em Qutros Liquidos Biologicos_______
Exames Imunohematologicos_______________
Ultra-sonografias Dos Demais Sistemas______
Diagnostico Em Cardiologia_________________
Diagnostico Em Ginecologia-obstetricia_______
Exames Relacionados A Doencas E Agravos
De Notificacao Compulsoria________________
Teste Realizado Fora Da Estrutura De
Laboratorio______________________________
Consultas Medicas/outros Profissionaisde Nivel
Superior________________________________
Atendimento Pre-hospitalar De Urgencia

400 
667 
100 
5000

800
1867
833
333

200
200

570
848
124
5384
855
6

1013 
2480 
841
337
6

215
202

1
48
469 
180 
35
23

170
181
24
384
855
6

213 
613 
8
4
6
15
2
1 
48
2 
180 
35 
23

I F^ll I INSTITUTO DE
I Mil DESENVOLVIMENTO

___________I HUMANO
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03.01.04 4667 5437 770

9 9

800 1118 31803.02.05

241800 104103.02.06

Garanhuns/PE, em 06 de Setembro de 2022

03.02.04

03.01.05
03.01.06
03.01.08
03.01.10
03.02.02

03.07.01
03.07.02
03.07.03
03.09.03
04.01.01
04.14.02
07.01.07

Outros Atendimentos Realizados Por 
Profissionais De Niveis Superior_____________
Atencao Domiciliar
Consulta/atendimento As Urgencias (em Geral) 
Atendimento/acompanhamento Psicossocial 
Atendimentos De Enfermagem (em Geral) 
Assistencia Fisioterapeutica Em Alteracoes 
Oncologicas______________________________
Assistencia Fisioterapeutica Cardiovasculares 
E Pneumo-funcionais______________________
Assistencia Fisioterapeutica Nas Disfuncoes 
Musculo Esqueleticas (todas As Origens) 
Assistencia Fisioterapeutica Nas Alteracoes 
Em Neurologia___________________________
Dentistica________________________________
Endodontia______________________________
Periodontia Clinica________________________
Terapias Do Aparelho Geniturinario__________
Pequenas Cirurgias_______________________
Cirurgia Oral_____________________________
Opm Em Odontologia

3333 
15333 
3000 
25333

867 
20 
933

333
333

3337 
15760 
3733 
26098
51

1069 
29 
1507 
2 

407 
339 
136

4
427 
733 
765 
51

202 
9 

574 
2 
74 
6 
136

Presidente do IDH Responsavel Tecnico^^^^y F Pereira da Silva

CRESS n° 8190 - 4- Regiao/PE
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IDH |

1 7139276
2 2757672
3 5407478
4 3818802

34992945
6 6519938

62239587
8 6411746
9 3499294
10 2613115
11 2613158

261310712
301557213

14 7199791
261312315

16 2613131

Garanhuns/PE, em 06 de Setembro de 2022

Presidente do IDH

DENOMINAQAO DA UNIDADE DE SAUDECNESNUMERO DA 
UNIDADE

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA - PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS - 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA 04/2022 A 07/2022 

____  PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

ANEXOI - A 
RELATORIO DE EXECUQAO DO OBJETO 

UNIDADES DE SAUDE UTILIZADAS NA EXECUQAO DO OBJETO

INSTITUTO DE 
DESENVOLVIMENTO 
HUMANO

UBS CUPISSURA 2
HOSPITAL CAAPORA
CAPS CAAPORA
POLICLINICA
SAD_______
CEO CAAPORA

CENTRO 2_______
UBS SANTO ANTONIO

UBS RETIRADA
SAMU CAAPORA
UBS PIQUETE
CENTRO 1

UBS MANGABEIRA
NASF CAAPORA

UBS CUPISSURA 1
UBS SAO PEDRO

cpf: 009.732.574-07 Respoosavel Tecnico
Michelly F. Pereira da Silva 
Assistente Social - Samtansta 
CRESS if 8190- PRegiao/Pf
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o

147 2 388
8389

772615 973 668
855

932

12368466

15591
2363497

1 7

20
286

284
89

55
510

CODIGO UNID 
SIGTAP

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA - PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS - 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA 04/2022 A 07/2022 

PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

ANEXOI -B 
RELATORIO DE EXECUQAO DO OBJETO 

ATIVIDADES/SERVIQOS EXECUTADOS POR UNIDADES DE SAUPE

UNID 
2

UNID
3

UNID 
4

UNID 
5

UNID UNID
6

UNID
8

UNID
9

UNID 
10

UNID 
11

010101 
010102 
010103 
010104 
010105 
020101 
020102 
020201 
020202 
020203 
020204 
020205 
020206 
020209 
020212 
020502 
021102 
021104 
021301 
021401 
030101
030103 
030104 
030105 
030106 
030108

52
1059

646
90
48

403
3263
2
2

6 
843 
2480 
841 
337
6 

215 
202

1
48 
469 
180 
35 
23
98 
1497

1055
323

17
22

2
11

11
485

82
144

1

14
276

446
328

182
29
1102

105
2702

2292
748

176
1270

1335
511
54

1
75

1
2
65

161
1

504

I I INSTITUTO DE
I Mil DESENVOLVIMENTO 

I HUMANO
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472 18672 42 1835 515 907 820
1

137 27 146 34

122 21 235 144

32 280
85 23 40 52

Garanhuns/PE, em 06 de Setembro de 2022

2
92

030110
030202
030204
030205
030206
030701
030702
030703
030903
040101
041402
070107

347
441

2347
50
9 

254 
340

32 
136

124 
3 

257

517
260

183
21
223

■, 'J - -------------- ----------— <  ---------——   ■ — ■■ ■    ----------

Presidente do IW : 009.732.574-07 Responsavel Tecnico , r.
Michelly E Pereira da Silva 
j^ssistente Social - Samtansta 
CRESS n° 8190 - 4a Regtao/PF
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26 49

361 1092
222

UNID UNID UNID UNIDUNID UNID
12 13

CODIGO UNID UNID 
SIGTAP

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA - PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS - 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA 04/2022 A 07/2022 

PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

ANEXOI -B 
RELATORIO DE EXECUQAO DO OBJETO 

ATIVIDADES/SERVIgOS EXECUTADOS POR UNIDADES DE SAUPE

UNID 
14

UNID 
15

UNID
16

61
38

010101 
010102 
010103 
010104 
010105 
020101 
020102 
020201 
020202 
020203 
020204 
020205 
020206
020209 
020212 
020502 
021102 
021104 
021301 
021401 
030101 
030103 
030104 
030105 
030106 
030108

26
160

4
87

62
368

67
781

213
591

1

30
431

1
84

I rVIJ | INSTITUTO DE 
I Mil DESENVOLVIMENTO 

_________ I HUMANO
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3 457 28

311

141

Garanhuns/PE, em 06 de Setembro de 2022

030110
030202
030204
030205
030206
030701
030702
030703
030903
040101
041402
070107

107 
5 

364

2
28

1
79

_ Q^^-^Thollysson Pirito Candid ’ V v - »<
Presidente do IDH ^732'374 07 Responsavel TecnicQjC|ie||y p. Pereira da Silva

Assistente Social-Sanitansta 
CRESS n° 8190-4- Regiao/Pt
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o
IDH

Garanhuns/PE, em 06 de Setembro de 2022

/

DESCRIQAO RECEITA DESPESA

ANEXO II 
RELATORIO DE EXECUQAO FINANCEIRA 

DESCRIQAO DAS RECEITAS E DESPESAS EFETIVAMENTE REALIZADAS

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA/PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS/IDH 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA : ABRIL/2022 A JULHO/2022

_____  PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

27.301,53
2.072.600,00

2.044,78

2.101.946,31
SALDO

1.592.487,06
339.600,00
46.673,82

1.978.760,88
123.185,43

Saldo Anterior_________________________________
Recursos Transferidos pelo Municipio para o IDH_____
Rendimentos de Ativos Financeiros________________
Remunerapoes, Ajudas de Custo e Encargos_________
Gustos Indiretos Necessarios a Execugao do Objeto 
Outras Despesas Permitidas pela Lei n° 13.019/2014

TOTAIS

____ ---------------------
Presidente do IDH

INSTITUTO DE
J DESENVOLVIMENTO 

HUMANO

^^candiJ) 

CPF: 009.732.574-^ Coniador

10



o

28/06/2022 525.000,00

Garanhuns/PE, em 06 de Setembro de 2022

ide

Presidente do IDH

DATA DATA

DATADATA DATA

DATADATA

DATADATADATA

PARCELA 04 
VALOR

PARCELA 07
VALOR

PARCELA 10
VALOR

PARCELA 02 
VALOR

PARCELA 05 
VALOR

PARCELA 11
VALOR

PARCELA 03 
VALOR

PARCELA 06 
VALOR

PARCELA 09
VALOR

PARCELA 12
VALOR

ANEXO ll-A 
RELATORIO DE EXECUQAO FINANCEIRA 

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS TRANSFERIDOS PELO MUNICIPIO PARA O IDH

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA/PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS/IDH 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA : ABRIL/2022 A JULHO/2022 

________________ PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

12/05/2022
23/05/2022

01/08/2022
02/08/2022
11/08/2022
22/08/2022
23/08/2022

45.000,00
455.000,00

200,00
200,00

50.000,00
326.161,15
146.038,85

08/07/2022
15/07/2022

145.033,98
379.966,02

PARCELA 01 
DATA VALOR

PARCELA 08
DATA VALOR

Hysson Pinto Can Jv
1 Presidents 

CPF: 009.732.574-07
/ Cohtador
' Daniel Teixci-?. Peixoto

CONTADOR 
CRC-PE 029041/0-1 
CPF-041.094.794-60

IDH I INSTITUTO DE
I DESENVOLVIMENTO 

HUMANO

11



o
IDH

Garanhuns/PE, em 06 de setembro de 2022

Presidente do IDH

VALOR

VALORVALORVALOR

VALORVALORVALOR

DATA

MES REF.: 
DATA

MES REF.; ABRIL/2022 
DATA

MES REF.: JULHO/2022 
DATA

MES REF.:
DATA

MES REF.:
DATA

MES REF.: MAIO/2022
DATA VALOR

MES REF.: 
DATA

MES REF.: JUNHO/2022
DATA VALOR

MES REF.:
VALOR

MES REF.: 
DATA

ANEXO ll-B
RELATORIO DE EXECUQAO FINANCEIRA

DESPESAS COM REMUNERAQOES, AJUDAS DE GUSTO E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS
__________________DE SAUPE UTILIZADOS NA EXECUQAO DO OBJETO

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA/PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS/IDH 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA : ABRIL/2022 A JULHO/2022 

PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

INSTITUTO DE 
DESENVOLVIMENTO 
HUMANO

25/04/2022
12/05/2022
12/05/2022
23/05/2022
24/05/2022

19/07/2022 
26/07/2022 
12/08/2022 
12/08/2022 
23/08/2022 
23/08/2022 
23/08/2022

2.000,00
36.817,05

7.670,00
324,072,76

24.012,13

2.000,00
2.000,00

44.739,49
6.332,00 

295.088,46 
31.859,56 
24.106,93

13/05/2022
17/05/2022
31/05/2022
28/06/2022
28/06/2022

2.000,00
2.000,00
3.000,00

366.858,77
24.235,02

20/06/2022 
08/07/2022 
11/07/2022 
11/07/2022 
12/07/2022 
15/07/2022 
15/07/2022 
15/07/2022 
18/07/2022

2.000,00
46.390,07
51.099,00
15.320,00

1.820,00
233.027,16

5.600,00
14.150,48
24.288,18

ThiTtP/sson Pinto Candido 
Presidente

CPF: 009.732.574-07

MES REF.:
DATA VALOR

MES REF.:
DATA VALOR

Peixoto
CONTADOR 

CRC-PE029041/0-1 
CPF:041.094.794-60

12



339.600,00TOTAL

Garanhuns/PE, em 06 de setembro de 2022

CREDOR CNPJ DATA VALOR

ANEXO ll-C 
RELATORIO DE EXECUQAO FINANCEIRA 

DESPESAS COM GUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUQAO DO OBJETO

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA/PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS/IDH 5°ADITAMENTO 
VIGENCIA : ABRIL/2022 A JULHO/2022 

__________________ PRESTAQAO DE CONTAS FINAL___________________

Lokamais Locagdes e Servigos________________
Daniel Peixoto Assessoria e Consultoria Contabil 
Raysales Consultoria Empresarial_____________
Info RH
R & R Maciel Consultoria Empresarial Ltda_____
Asas Assessoria e Consultoria Ltda____________
Info RH_____________________________________
Lokamais Locagoes e Servigos________________
Daniel Peixoto Assessoria e Consultoria Contabil 
Raysales Consultoria Empresarial_____________
Asas Assessoria e Consultoria Ltda____________
R & R Maciel Consultoria Empresarial Ltda_____
Daniel Peixoto Assessoria e Consultoria Contabil 
Lokamais Locagdes e Servigos________________
Info RH____________________________________
R & R Maciel Consultoria Empresarial Ltda_____
Lokamais Locagdes e Servigos________________
Daniel Peixoto Assessoria e Consultoria Contabil 
Info RH____________________________________
Asas Assessoria e Consultoria Ltda____________
Raysales Consultoria Empresarial_____________
Raysales Consultoria Empresarial_____________
Asas Assessoria e Consultoria Ltda

14.472.353/0001-07
37.136.431/0001-90
29.931.775/0001-62
27.916.812/0001-38
27.272.063/0002-34
04.451.515/0001-69
27.916.812/0001-38

14.472.353/0001-07
37.136.431/0001-90
29.931.775/0001-62

104.451.515/0001-69
27.272.063/0002-34
37.136.431/0001-90

14.472.353/0001-07
27.916.812/0001-38
27.272.063/0002-34

14.472.353/0001-07
37.136.431/0001-90
27.916.812/0001-38
04.451.515/0001-69
29.931.775/0001-62 
29.931.775/0001-62 
04.451.515/0001-69

1817
611

1338
1359

180
705

1410
1866

665
1387

741
199
716

1919
1462

211
1974
773

1520
812

1495
1496
813

24/05/2022 
24/05/2022 
24/05/2022 
24/05/2022 
26/05/2022 
06/06/2022 
28/06/2022 
29/06/2022 
29/06/2022 
29/06/2022 
05/07/2022 
15/07/2022 
15/07/2022 
18/07/2022 
18/07/2022 
15/08/2022 
23/08/2022
23/08/2022 
23/08/2022 
24/08/2022 
24/08/2022 
26/08/2022 
26/08/2022

9.200,00
9.200,00
2.200,00
5.170,00

55,000,00
9.200,00
5.170,00
9.200,00
9.200,00
2.200,00
9.200,00

62.500,00
11.800,00
11.800,00
6.630,00

62.500,00
11.800,00
11.800,00
6.630,00

11.800,00
2.800,00
2.800,00

11.800,00

NF/REC N°

o
IDH I INSTITUTO DE 

| DESENVOLVIMENTO
HUMANO

D^nieTTelxelrs Peixoto

/ CONTADOR 
/ CRC-PE029041/0-1

CPP-041 094,794-60

Thattysson Pinto Candido 
Presidente 

CPF: 009.732.574-07

Presidente do IDH
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TOTAL

Garanhuns/PE, em 06 de Setembro de 2022

/

k

ESPECIFICAQAO VL TOTALQTDE VL UNITDATA

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA/PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS/IDH 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA : ABRIL/2022 A JULHOZ2022

PRESTAQAO DE CONTAS FINAL ____

ANEXO III 
RELATORIO DE EXECUQAO FINANCEIRA 

RELAQAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS

IDH I INSTITUTO DE
| DESENVOLVIMENTO 

HUMANO

Peixoto
Dan ■ccntador 

rRr-PE029041/0-1 
041.094.794-60

^allyssy:P^Pn<J‘Jj
Presidente do IDH p. 009.732-5'4

14



CAIXA ECONOMICA FEDERAL | 31/08/2022]104 3490

123.185,43

TOTAL 2.810,45

Garanhuns/PE, em 06 de setembro de 2022

Presidente do IDH

AGENCIANOME DO BANCO N° CONTA DATA

CONCILIAQAO BANCARIA VALOR (R$)

DOCUMENTOS NAO COMPENSADOS VALOR (R$)

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA/PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS/IDH 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA : ABRIL/2022 A JULHO/2022 

PRESTAQAO DE CONTAS FINAL

ANEXO IV 
RELATORIO DE EXECUQAO FINANCEIRA 

CONCILIAQAO BANCARIA

_________ Plantao extra ref a Agosto 2022,pago em 06/07/2022 
_________ Plantao extra ref a Agosto 2022,pago em 29/08/2022 
Outras Despesas Permitidas pela Lei n° 13.019/2014,ref a agosto 2022

___________________________ Saldo Contabil
_______________ Depositos Nao Contabilizados 
____________ Deposito Nao Acusado no Extrato 
Documentos nao Compensados (Relagao Abaixo)

Saldo Conciliado Conforme Extrato Bancario
2.810,45

120.374,98

2.000,00
800,00

10,45

(iontagfor
D/niel Teixeira Peixoto
/ CONTADOR
CRC-PE029041/0-1
CPF:041.094.794-60

O
----
IDH I INSTITUTO DE

| DESENVOLVIMENTO 
HUMANO

Pinto Candida 
Presidente

CPF: 009732.574-07

1052-7

15



o

DECLARAQAO DE GUARDA DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS

Garanhuns/ PE, em 06 de Setembro de 2022

DECLARO, na condi^ao de representante legal da Organizagao da 
Sociedade Civil denominada Institute de Desenvolvimento Humane - 
IDH, inscrita no CNPJ sob o N° 10.443.512/0001-86, para os fins que 
se fizerem necessaries, inclusive para fins de prova junto ao Poder 
Judiciario e aos Orgaos de Controle da Uniao, dos Estados e dos 
Municipios, que os documentos contabeis referente ao 5° Aditamento 
ao Termo de Colaboragao N° 001/2018/SMS-FMS, encontram-se 
guardados, arquivados em boa ordem e conservagao, identificados e a 
disposigao da Prefeitura Municipal de CAAPORA/PB.

Comprometo-me, em nome do Institute de Desenvolvimento Humano - 
IDH, a mante-los guardados, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme 
exige o Paragrafo Unico do artigo 68, da Lei Federal N° 13.019/2014.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH 
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL DE CAAPORA / PB 

TERMO DE COLABORAQAO N° 001/2018/SMS-FMS/IDH 5° ADITAMENTO 
VIGENCIA: ABRIU2022 A JULHO/2022 

PRESTACAO DE CONTAS FINAL

IDH I INSTITUTO OE 
| DESENVOLVIMENTO

HUMANO

________ nysson Pi”*? C°nciico
Thallysson Pinto Candidp . Jjg.n? 74Xj7

Presidente do IDH
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